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» | DETERMINAZIONE |
N. .
6 del RESPONSABILE del Num. | £ IA
24142 | SERVIZIO “GESTIONE DEL PERSONALE” Registro
2022 ' Generale

Avwvio procedura selettiva riservata al personale interno ex art. 52 del dlgs 165/2001,
finalizzata alla copertura di n. 1 posto a tempo indeterminato e parziale (26 ore) di categoria
Oggetto: Bl con profilo professionale di collaboratore amministrativo (Area degli operatori esperti
- secondo gli inquadramenti del CCNL 2019/2021 Enti locali) - Approvazione e indizione
dell'avviso pubblico -
. - . ) . ol ad @&(
1L’ anno duemilaventidue, il giorno A del mese di in Castrocielo e nel proprio ufficio;

IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO

VISTA la legge 15 maggio 1997, n. 127 e successive modifiche ed integrazioni;

VISTO il T.U.O.E.L. 18 agosto 2000, n. 267 e successive modifiche ed integrazioni;

VISTI lo Statuto Comunale ed il vigente Regolamento di contabilita;

VISTO il Regolamento Comunale per 1’organizzazione degli uffici e dei servizi, approvato con Deliberazione di
Giunta Comunale n. 20/2001; :
' VISTO il provvedimento di nomina emanato dal Sindaco;

VISTO il CCNL “Enti Locali”; ,

VISTO il vigente regolamento sull’ordinamento degli uffici e dei servizi; :

VISTA la propria deliberazione di G.C. n. 181 del 14.10.2022 avente per oggetto “Aggiornamento e variazione
del programma triennale  del fabbisogno di | personale — triennio 2022/2024 e del piano annuale delle
assunzioni — anno 20227, : :

DATO ATTO che con la predetta deliberazione, 'Amministrazione comunale ha previsto la copertura di n. 1
posto di categoria “B1”, avvalendosi della previsione di cui all’articolo 52 del d.lgs. 165/2001; -
 RICHIAMATI i seguenti atti: ‘ ,

o la deliberazione di Giunta Comunale n. 182 del 14.10.2022 per oggetto “Avvio procedure di reclutamento
personale - Atto di indirizzo” con la quale si da mandato al Responsabile del Servizio competente
all’adozione di tutti gli atti conseguenti connessi all’attivazione delle procedure di reclutamento del .
personale; - : ' ‘ '

e la propria determinazione n. 91/743 del 02.12.2022, con la quale ¢ stata indetta, in conformita a quanto
stabilito dalla deliberazione di Giunta Comunale n. 182 del 14.10.2022, apposita selezione per la copertura
di n. 1 posto di categoria “B1”, con profilo professionale di collaboratore amministrativo, con contratto a
tempo parziale (26 ore) ed indeterminato, mediante applicazione della disciplina di cui all’art. 52 del d.lgs.
165/2001; : ,

VISTO Avviso pubblico prot.n.12716 del 02.12.2022 pubblicato lo stesso giorno ai fini dell’espletamento della
procedura selettiva de qua; - | ‘

PRESO ATTO che il termine di presentazione delle istanze di partecipazione ¢ stato fissato il giorno 19.12.2022
ore 12:00 che la data fissata per la prova orale (colloguio) si svolgera in data 20.12.2022 alle ore 12:00 in seduta
pubblica; ' - '

1



PRESO ATTO che in data 16.12:2022 ore 17:12 & pervenuta I’istanza trasmessa dalla Sig.ra De Marco Antonella,
dipendente a tempo parziale (18 ore) e indeterminato - cat. giuridica ed economica - A1 presso questo Comune, ed
acquisita agli atti con prot.n.13207 del 19.12.2022;
DATO ATTO che il procedimento selettivo, che consiste nella valutazione dei titoli dichiarati nella domanda ed in
un colloquio teso all'accertamento delle capacita professionali, sara condotto da apposita Commissione esaminatrice
per l'assegnazione di un punteggio massimo di punti 50, ripartiti per il 60% (punti 30) per l'esito della prova orale
(colloquio) e per il restante 40% (punti 20) per la valutazione dei titoli rmven1b111 dal curriculum della candidata e/o
dalla documentazione agli atti nel fascicolo personale;
VISTO I’ Avviso protn. 13250 del 20. 12 2022 con la. quale & stata post101pata la data della prova orale al giorno
22.12.2022 ore 14.00;
‘ RITENUTO dover procedere alla nomina della Comm1ss10ne g1ud1catr1ce ai sensi dell’art. 6 del citato Avviso;
DATO ATTO che invece che detta competenza ¢ ascrivibile in via esclusiva al Responsabile dell’Ente a norma
“del dispositivo di cui all’art. 107 del D.Lgs n. 267/2000;
DATO ATTO altresi che nella fattispecie il Responsabile a cui ascritta tale funzione ¢ la Dr.ssa Daniela,
Responsabile del servizio “Gesz‘zone del Personale” ¢ la stessa non si trova in situazione di conflitto di interesse,
anche potenziale; '
DATO ATTO che listruttoria preordmata alla emanazione del presente atto consente di attestare la regolarita e la
correttezza di quest’ultimo, ai sensi e per gh effetti di quanto dispone art. 147-bis del D.Lgs. 267/2000;
STANTE 1’urgenza di procedere;

DETERMINA
1. di oon51derare la premessa narratlva parte integrante e sostan21ale della presente;

2. di prendere atto della presentazlone I’istanza acquisita agli atti con protn 13207 -del 19.12. 2022
trasmessa in data 16.12.2022 dalla dipendente De Marco Antonella, assunta a tempo parziale (18 ore) €
indeterminato presso questo Comuney : :

3. di stabilire, pertanto, I’ammissione della Sig.ra Antonella De Marco, dipendente alla procedura selettiva
riservata al personale interno ex art. 52 del D.1gs 165/2001, finalizzata alla copertura di n. 1 posto a
‘tempo indeterminato e parziale (26 ore) di categoria B1 con profilo professionale di collaboratore

' ,'amministrativo (Area degli operatori esperti secondo gli inquadramenti del CCNL 2019/2021 Enti locali); -

4, d1 nominare, per le ragioni esposte in narratlva, quah membri della commissione di valutazione nelle
persone di seguito indicate:

-~ e Dott.ssa Valentma Lepore, Segretario comunale del Comune di Castrocielo, Presidente;

o Dott.Claudio Quagliozzi, Responsabile del Servizio Amministrativo del Comune di
castrocielo., in qualita di componente;

e Ing. Fabio Mancini, Responsabile del servizio “Viabilita e Servizi manutentivi e Gestlone die
beni patrlmonlah Comune di  Castrocielo, in quahta di componente e segretario
verbalizzante;

5. di notificare la nomina formale ai componenti della Commissione, dando atto che I’accettazmne
dell’incarico dovra essere subordinata all’acquisizione della dichiarazione resa ai sensi dell’art. 47 del
. DP.R. 28.12.2000 n. 445 circa P’inesistenza delle cause di incompatibilita e di astensione di cui ai comm1
4,5 e 6 dell’art. 77 del D.Lgs. 50/2016 e di curriculum vitae aggiornato;
6. di dare atto che la presente sard pubbhcata all’Albo pretorio dell’Ente per quindici giorni consecut1V1 ed
altresi nella Sezione “Bandi e concorsi” di ‘Amministrazione Trasparente in ottemperanza a quanto
 stabilito dal d. Igs. 33/2013; :
7. di dare altresi atto che il presente provvedimento non comporta alcun lmpegno ﬁnan21ar10 a carico del
Bilancio Comunale 2022.




La presente determinazione:

(] non € soggetta a controllo alcuno, né a comunicazione ai capigruppo ed al Prefetto. A soli fini
conoscitivi, sard pubblicata all’albo Pretorio comunale per 15 giorni consecutivi.
comportando impegno di spesa viene trasmessa al responsabile del servizio finanziario per 1’apposizione
‘de] visto di regolarita contabile ed attestazione della copertura finanziaria di cui all’art. 151, comma 4°,
del D.Lgs. 18.08.2000, n. 267 e diverra esecutiva con I’apposizione della predetta attestazione.

[] non comportando impegno di spesa € esecutiva con la sua sottoscrizione da parte del responsabile del
servizio..

] verra inserita nella raccolta di cui all’art. 183, comma 9°, del D.Lgs n. 267/2000 e comunicata alla
Giunta Comunale a cura del “Servizio Segreterla AA.GG”,

[ Per gli ulteriori adempimenti di competenza, viene trasmessa ai seguenti uffici/servizi:

[ Segretario Comunale
] Servizio: Ragioneria
| Servizio:

1l Responsabile del
Servizio
aniel




SERVIZIO FINANZIARIO

In relazione al disposto dell’articolo 151, comma 4°, del D.Lgs. 18.08.2000, n. 267 e del vigente Regolamento di
Contabilita, ' ’

‘ ; APPONE
‘il visto di regolarita contabile

Dalla res_idénza comunale, i J1 12 20T T

- N.ro /{ Z g ‘? Registro Pubblicazioni all’Albo Pretorio

La presente determinazione, ai fini della pubblicita degli atti & stata pubblicata all’Albo Pretorio del Comune in

data odierna e vi rimarra per quindici giorni consecutivi.

Dalla residenza comunale, 1i Z/{ [{ ARZ148




